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SZTUKA ROZMAWIANIA W PRACY TERAPEUTY, TRENERA, COACHA 
Komunikacja według Friedemanna Schulza von Thuna     NOWOŚĆ!
Prowadzący: mgr Maksymilian Pańczyk
Czas: 12 godzin  
Termin: 09-10.06.2012 
koszt szkolenia: 
Termin składania kart zgłoszenia i płatności: 05.06.2012
CELE SZKOLENIA: Uczestnicy zdobędą wiedzę na temat koncepcji komunikacji wg Friedemanna Schulza von Thuna, nabędą umiejętności analizy zaburzeń w komunikacji oraz zastosowania Koncepcji w praktyce terapeutycznej, szkoleniowej oraz coachingu.

GRUPA DOCELOWA: Szkolenie skierowane jest do wszystkich zainteresowanych polepszaniem komunikacji z innymi ludźmi, a w szczególności dla psychologów, którzy chcą poszerzać swoje kompetencje terapeutyczne i szkoleniowe.

PROWADZĄCY:

Maksymilian Pańczyk – psycholog, doktorant w Katedrze Psychologii Klinicznej Dorosłych na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawła II, absolwent podyplomowych studiów z zakresu zarządzania zasobami ludzkimi. Trener (Szkoła Treningu i Warsztatu Psychologicznego, Ośrodek Intra w Warszawie), terapeuta (w trakcie nauki w Szkole Psychoterapii prowadzonej przez Ośrodek Intra w Warszawie). Koordynator filii Akademii Walki z Rakiem w Zamościu. Pracuje na oddziale hematologii i w zakładzie opiekuńczo-leczniczym.
PLAN SZKOLENIA:

1.
Źródła koncepcji komunikacji interpersonalnej wg Friedemanna Schulza von Thuna

2.
Od analizy zaburzeń do lepszej komunikacji


- kwadratowy model wypowiedzi


- „diabelskie koło relacji”


- kwadrat wartości i rozwoju osobowego

3.
Style komunikacyjne


- wewnętrzne i zewnętrzne uwarunkowania wchodzenia w interakcje

4.
Wewnątrzosobowy wymiar komunikacji


- dynamika „wewnętrznego zespołu”


- sytuacja a komunikacja
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